
 
 

Pleszew 12.02.2024 r. 

Zapytanie ofertowe 

W ramach zapytania ofertowego prosimy o złożenie oferty cenowej na przeprowadzanie badań 

lekarskich pracowników w okresie 2024 - 2027 roku dla Przedsiębiorstwa Komunalnego Sp. z o.o. 

w Pleszewie. 

Przedmiotem usługi będą: 

a. badanie profilaktyczne pracownika 

b. badanie sanitarno – epidemiologiczne pracownika 

c. badanie kierowców. 

Ponadto: 

1. Stan zatrudnienia na dzień wszczęcia postępowania: 174 osoby w pełnym etacie. 

2. Średnia roczna osób skierowanych na badania 55 pracowników. 

3. Zamawiający z dwu tygodniowym wyprzedzenie powiadomi o terminie badań i liczbie 

skierowanych pracowników. 

4. Badania wykonywane będą w siedzibie Zamawiającego (nieodpłatne udostępnienie sali 

na czas przeprowadzenia badań, z wyposażeniem). 

5. Podstawowe badania laboratoryjne – nie są objęte niniejszym zapytaniem. Zamawiający 

zapewnia wykonanie tych badań zgodnie z zaleceniem lekarza. 

6. Kwota wynagrodzenia Wykonawcy będzie podlegać corocznej waloryzacji w stosunku do 

wysokości wynagrodzenia zleceniobiorcy za poprzedni rok kalendarzowy, od dnia 1 stycznia 

każdego roku w oparciu o wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokość 

minimalnej stawki godzinowej ogłaszanej przez Prezesa Rady Ministrów w formie 

Rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę 

oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej na podstawie art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 10 

października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę 
 

Wykonawcy mogą składać ofertę na każdą z części tzn. na jedną, dwie lub wszystkie części. 
 

Osoba wyznaczona do kontaktów z Wykonawcami: Patrycja Karpińska: tel.: (62) 74-

28-367, e-mail: patrycjakarpinska@pkpleszew.pl. 

Ofertę należy złożyć do dnia 20.02.2024 roku do godziny 12.00 w formie pisemnej w 

sekretariacie Przedsiębiorstwa Komunalnego Sp. z o.o. w Pleszewie ul. Polna 71 lub 

drogą elektroniczną na adres: przetargi@pkpleszew.pl 

Z poważaniem 

 
Prezes Zarządu 

Grzegorz Knappe 

Załączniki: 

1. Formularz ofertowy 

2. Projekt umowy 



 

 

 

 

 

……………………, dn. ……………………2024 r. 

……………………………… 

(Nazwa i adres lub pieczęć nagłówkowa) 

FORMULARZ OFERTOWY: 
 

Nawiązując do zapytania ofertowego z 12.02.2024 r. na przeprowadzanie badań 

lekarskich pracowników w okresie 2024 - 2027 roku dla Przedsiębiorstwa Komunalnego Sp. z 

o.o. w Pleszewie. 

 

1. Oferuję wykonanie przedmiotu zamówienia za badanie profilaktyczne pracownika (tj.: badania 

wstępne, okresowe, kontrolne): 

 cenę brutto: ………………………… zł/ pracownik 

 słownie brutto: ……………………………………. 
 

2. Oferuję wykonanie przedmiotu zamówienia za badanie sanitarno – epidemiologiczne 

pracownika: 

 cenę brutto: ………………………… zł/ pracownik 

 słownie brutto: ……………………………………. 
 

3. Oferuję wykonanie przedmiotu zamówienia za kierowców: 

 cenę brutto: ………………………… zł/ pracownik 

 słownie brutto: ……………………………………. 
 

Oświadczamy, iż podane ceny zawierają wszelkie koszty niezbędne do prawidłowego 

zrealizowania przedmiotu zamówienia, jak również w nim nieujęte, a bez których nie można wykonać 

przedmiotu zamówienia. 

Ponadto: 

1) Oświadczamy, że uważamy się za związanych niniejszą ofertą przez okres 14 dni od dnia 

złożenia oferty. 

2) Oświadczamy, że zamówienie realizować będziemy na warunkach i w okresie wskazanym 

przez Zamawiającego. 

3) Oświadczam, że zdobyłem informacje konieczne do przygotowania oferty, 

4) Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO 

wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w 

celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu. 

 

 

 

 

 

 

……………………………………… 

Pieczątka i podpis osoby upoważnionej Wykonawcy 

 

 

 

 

 

 



 

 

Projekt umowy nr  / BHP / 2024 

 

zawarta w dniu …………… 2024 roku w Pleszewie pomiędzy:  

Przedsiębiorstwem Komunalnym Spółka z o.o. z siedzibą: ul. Polna 71, 63-300 Pleszew, wpisanym do 

Krajowego Rejestru Sądowego przy Sądzie Rejonowym Poznań Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu IX 

Wydział Gospodarczy KRS, pod numerem KRS 0000192188, NIP 617-00-13-743, wysokość kapitału 

zakładowego 54.397.000,00 zł, nr rejestrowy BDO 00002250 zwanym w dalszej treści umowy 

„Zamawiającym”, reprezentowanym przez:  

– Prezesa Zarządu – Grzegorza Knappe  

a 

- ………………… z siedzibą w: ul. …………………… zwanym w dalszej treści umowy „Wykonawcą”, 

 o następującej treści:  

§ 1 

Przedmiot umowy 

2. Zamawiający jako pracodawca powierza Wykonawcy wykonanie usług w zakresie zadań służby 

medycyny pracy dla pracowników zatrudnionych w jego Przedsiębiorstwie. 

3. Strony umowy ustalają ceny za wykonanie badań: 

1) Badania wstępne – ……… zł. 

2) Badania okresowe – …… zł. 

3) Badania kontrolne – …… zł. 

4) Badania sanitarno-epidemiologiczne – …… zł. 

5) Badania kierowców – ……… zł. 

4. Podstawowe badania laboratoryjne – nie były objęte niniejszym zapytaniem. Zamawiający 

zapewnia wykonanie tych badań zgodnie z zaleceniem lekarza. 

5. Kwota wynagrodzenia zleceniobiorcy będzie podlegać corocznej waloryzacji w stosunku do 

wysokości wynagrodzenia zleceniobiorcy za poprzedni rok kalendarzowy, od dnia 1 stycznia 

każdego roku w oparciu o wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokość 

minimalnej stawki godzinowej ogłaszanej przez Prezesa Rady Ministrów w formie 

Rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę 

oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej na podstawie art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 10 

października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę 

§ 2 

Wykonawca 

1. Wykonawca, oświadcza, że jest uprawniony do wykonywania badań w zakresie służby medycyny 

pracy. 

2. Świadczenia medyczne wykonywane będą osobiście przez lekarza posiadającego odpowiednie 

kwalifikacje i uprawnienia określone w odrębnych przepisach. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do udzielania świadczeń medycznych z należytą starannością,            

w poszanowaniu praw pacjenta, zgodnie z: 

a) obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa, 

b) wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, 

c) dostępnymi metodami i środkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorób, 

d) zasadami etyki zawodowej. 

4. Opieka zdrowotna obejmuje świadczenia, do których zapewnienia zamawiający jest 

zobowiązany na podstawie Kodeksu pracy (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z późn. zm.) oraz 

ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (tj. Dz. U. z 1024 r. poz. 1184 ) oraz 

przepisów wykonawczych do tych ustaw: 

a) wykonywanie badań lekarskich przewidzianych w Kodeksie pracy, 

b) udział w profilaktycznej ochronie zdrowia pracowników, 

c) współpraca z Zamawiającym w zakresie przestrzegania zasad i przepisów bhp. 

§ 3 

Termin realizacji 

1. Rozpoczęcie realizacji przedmiotu umowy od dnia podpisania umowy. 

2. Umowa została zawarta do 31.12.2027 roku. 

3. Warunkiem udzielania świadczeń określonych w § 1 ust. 1 jest umieszczenie pracownika przez 

Zamawiającego na liście osób uprawnionych do badań będącej przedmiotem umowy. 

4. Każdy pracownik podlegający badaniom wymienionym w § 1, ust. 1, posiadał będzie 

skierowanie wystawione przez Zamawiającego. 



 

5. Wykonawca po wykonaniu badań, o których mowa w § 1 ust. 1, wyda pracownikowi 

zaświadczenie lekarskie o zdolności lub niezdolności do pracy na danym stanowisku. 

§ 4 

Miejsce świadczenia usługi 

Wykonawca wykona usługę w siedzibie Zamawiającego. 

§ 5 

Warunki płatności 

1. Zapłata będzie następować w 30 dni od daty dostarczenia faktury VAT do Zamawiającego 

przelewem bankowym na konto Wykonawcy. 

2. Zapis na zbiorczym zestawieniu musi zawierać: imię i nazwisko pracownika, rodzaj badań oraz 

zakres badań laboratoryjnych. 

3. Terminem zapłaty jest data dokonania przez Zamawiającego polecenia przelewu. 

4. Upoważnia się Wykonawcę do wystawiania faktur bez podpisu Zamawiającego. 

§ 6 

Reprezentacja stron 

1. Ze strony Wykonawcy osobą reprezentująca go podczas wykonywania umowy jest ………………… 

2. Ze strony Zamawiającego osobą reprezentującą go podczas wykonywania umowy jest Patrycja 

Karpińska 

3. Zmiana osób, o których mowa w ust. 1 i 2 

1) nie wymaga zmiany umowy, 

2) dokonywana jest w drodze pisemnego powiadomienia. 

 

§ 7 

Powiadomienia 

1. Wszelkie zawiadomienia, wezwania sporządzane będą w języku polskim i wysyłane będą pocztą, 

faksem lub pocztą elektroniczną na następujące adresy: 

1) dla Zamawiającego: 

Przedsiębiorstwo Komunalne Sp. z o.o. 

ul. Polna 71, 63-300 Pleszew 

tel.: +48 62 74-12-300 

fax.: +48 62 74-12-332 

e-mail: pkpleszew@post.pl 

2) dla Wykonawcy: 

………………… 

………………………… 

tel.: ……………………. 

2. Doręczenie jest skuteczne, jeżeli zostało dokonane na adres i numery wskazane w ust. 1. 

3. Strony zobowiązane są do powiadomienia się o zmianach adresów i numerów, o których mowa               

w ust. 1, a niewykonanie tego obowiązku powoduje, że doręczenia dokonane na adresy i numery 

podane w ust. 1 będą skuteczne. 

§ 8 

Postanowienia końcowe 

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w 

interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości                          

o powyższych okolicznościach.  

2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego 

oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 

§ 9 

Poza przypadkiem, o którym mowa w § 8, stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy               

w następujących sytuacjach:  

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy, gdy:  

a) zostanie ogłoszona upadłość, wszczęte postępowanie układowe lub likwidacja firmy 

Wykonawcy,  

b) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, 



 

c) Wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn albo 

nie kontynuuje jej pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie. 

2.  Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy, jeżeli Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, 

iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich 

zobowiązań umownych wobec Wykonawcy.  

3. Postanowienie § 8 ust. 2 stosuje się odpowiednio. 

§ 10 

1. Każda zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu pod 

rygorem nieważności.  

2. Strony zgodnie ustalają, iż zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy oraz wprowadzania 

nowych postanowień, niekorzystnych dla Zamawiającego, jeżeli przy ich uwzględnieniu należałoby 

zmienić treść oferty, chyba że konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności, 

których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 

§ 11 

Ewentualne kwestie sporne wynikłe w trakcie realizacji niniejszej umowy strony rozstrzygać będą 

polubownie, a postępowanie sądowe traktować będą jako ostateczność. 

§ 12 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy kodeksu cywilnego oraz przepisy 

ustawy prawo zamówień publicznych, a w sprawach procesowych – przepisy kodeksu postępowania 

cywilnego.  

§ 13 

Umowa sporządzona została w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla 

Zamawiającego, a jeden dla Wykonawca.  

Zamawiający Wykonawca 

 


